GESTIO | CREACIO D'EQUIPS
ALTAMENT EFICIENTS
EN L'AMBIT DE LA SALUT

a carrec d'Ingrid Queralt, psicdloga general sanitaria

Durada total del curs: 8 hores - Places limitades!

Data: 10 i 17 d'octubre de 2024 INSCRIPCIONS JA OBERTES!

Hora: de 16:00 h a 20:00 h R0

Lloc: Delegacio Terres de I'Ebre del COMT
Passeig de I'Ebre, 24, Tortosa



https://forms.gle/mxU8k5HhEgXoMPSg7

GESTIO | CREACIO D'EQUIPS ALTAMENT EFICIENTS

EN L'AMBIT DE LA SALUT

OBIJECTIUS GENERALS:

Desenvolupar les habilitats dels participants per a
la gestid eficag d'equips, tenint en compte els
diversos temperaments dels seus membres.
Promoure la creacié d'equips altament eficients
en l'ambit de la salut, que siguin capacgos de
treballar de manera collaborativa, assolir
objectius comuns i afrontar els reptes de manera
efectiva.

METODOLOGIA:

El taller sera altament participatiu i practic,
combinant exposicions tedriques, dinamiques de

OBJECTIUS D'APRENENTATGE:

1. Gestionar equips de manera efectiva

2. Fomentar la cohesié i el treball en equip
3. Millorar el rendiment del treball en equip
4. Reduir els nivells d'estres i ansietat

5. Augmentar la satisfaccié laboral:

AVALUACIO:

Es realitzara una avaluacié continuada del progrés
dels participants, aixi com una avaluacio final de la

Coll

< Ofeil de \uy Collegi Oficial de
/L Psicologia de Catalunya
de TOHOgOﬂO Delegacié Territorial Tarragona

DESTINATARIS DEL CURS:

e Metges adjunts que vulguin desenvolupar les
seves habilitats de lideratge i gestid d'equips.

e Metges residents que vulguin aprendre a
treballar de manera efectiva en equip.

e Qualsevol metge integrat en un equip
assistencial que wvulgui millorar la seva
comunicacid, cohesid i rendiment dins de

l'equip.

UBICACIO:

Delegacié de les Terres de |'Ebre del Col-legi
Oficial de Metges de Tarragona.

grup, exercicis individualitzats
vivencials.

MODUL 1
Introduccid a la gestié d'equips
e Queé és un equip?

e Caracteristiques dels equips
altament eficients.

e Els diversos rols dins d'un equip.

e Impacte dels temperaments en la
gestié d'equips.

experiencies

MODUL 2:
Habilitats per a la gestié d'equips

¢ Comunicacid efectiva: escolta activa,
feedback constructiu, resolucié de
conflictes.

e Motivacié i lideratge: com motivar i

inspirar els membres de I'equip.

e Delegacié de tasques: com assignar les
tasques de manera eficag.

e Gestié del temps i del rendiment: com
planificar i organitzar el treball de I'equip.

satisfaccié amb el taller.

Passeig de I'Ebre. 24 Tortosa.

MODUL 3:
Creacié d'equips altament eficients

Definir els objectius de I'equip: com crear
una visié compartida i consensuar els
objectius.

Seleccionar els membres de l'equip: com
identificar els professionals amb les
habilitats i competéncies necessaries.

Fomentar la cohesid i el treball en equip:
dinamiques de grup, activitats de team
building.

Gestionar els conflictes: com prevenir i

resoldre conflictes de manera

constructiva.

MODUL 4:
Avaluacié i conclusions

e Avaluacié del taller per part dels
participants.
e Discussié de conclusions i llicons apreses.

e Pla d'accié per a la implementacié dels
coneixements adquirits.



